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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

Детский сад № 20 «Орончикан» является филиалом Автономной некоммерческой дошкольной 
образовательной организации «Алмазик» (АН ДОО «Алмазик») 
Детский сад осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии Министерства 
образования Республики Саха (Якутия), регистрационный № 0356 от 20 октября 2014 г., Серия 14 
П 01 № 0001677 (Приложение №14), Лицензия Министерства здравоохранения Республики Саха 
(Якутия), № 0002447, серия ЛО-14 № ЛО-14-01-002735 от 31.08.2020г.  на осуществление                    
медицинской деятельности. 
Юридический адрес АН ДОО «Алмазик»: 678170, Республика Саха (Якутия), г. Мирный, ул. 
Ленина, дом 14 «А». 
Адрес детского сада: 678186, Республика Саха (Якутия), Мирнинский район село Сюльдюкар ул. 50 
лет Победы, 7, находится в национально – эвенкийском Садынском наслеге, открыт в 1970 г. 
Контактный телефон 8 (411 36) 7 74 02 
Учредителем АН ДОО «Алмазик» являются Муниципальное образование «Мирнинский район» 
Республики Саха (Якутия), Акционерная компания «АЛРОСА» (ПАО). 
Официальный сайт детского сада: http:www.anodo.ru 
Страницы на сайте:  
Вконтакте http://vk.com/wall762989227_1 
в Телеграмм https://t.me/+tIBIEn2UT2IhZDQy 
 
 Детский сад функционирует в режиме 5-ти дневной рабочей недели с 10- часовым пребыванием 
воспитанников: 
Понедельник – пятница – с 08 00 ч. – 18.00 ч. 
Нерабочие дни - суббота, воскресенье, а также праздничные дни, установленные законодательством 
РФ и РС(Я) 
 Образовательный процесс осуществляется по двум режимам – с учетом теплого и холодного периода года.  



 
Структура управления: 
           Непосредственное управление детским садом осуществляет АН ДОО «Алмазик», в лице 
исполнительного директора Мироненко Александр Васильевич, контактный номер 8 (411 36) 4-25-
27 
Прямое руководство детским садом осуществляет заведующий детским садом Спиридонова 
Валентина Николаевна контактный номер 8 (411 36) 77402. 
Формами управления детским садом, обеспечивающими коллегиальное управление, являются: 

 родительский комитет детского сада; 
 общее собрание работников; 
 педагогический совет. 

 

Характеристика групп 

В детском саду работают две разновозрастные группы:  
«Күнчээн», «Подснежник» 

 
Группа раннего возраста «Кунчээн» 
(с 1 -4 лет) 
Плановая наполняемость воспитанников – 14 
Фактическая наполняемость воспитанников – 9          
Из них: 
Девочек – 2 
Мальчиков – 7 

 

 
 
 

Группа старшего возраста 

 
 

 «Подснежник» (с 4-7лет)  
Плановая наполняемость воспитанников – 20 

Фактическая наполняемость воспитанников – 14 
Из них:  

Девочек – 7 
Мальчиков – 7 

 

 

 

 

 



 

Основные направления педагогической работы 

Задачи, стоящие перед коллективом в 2024 году: 
1. Укреплять физическое здоровье воспитанников на основе эвенкийских национальных 

игр. 
2. Создать условие для патриотического воспитания детей на основе ознакомления с 

государственными символами Российской Федерации и Республики Саха (Якутия)  
 

 
Детский сад реализует образовательную программу детского сада, 

разработанную на основе: 
Федеральной образовательной программы дошкольного образования. 

Обязательная часть ОП составляет 60 % от её общего объема и разработана в соответствии 
Федеральной образовательной программой дошкольного образования. 

       Часть, формируемая участниками образовательных отношений, составляет 40% и разработана 
на основе  

 парциальной программы «Тосхол» под ред. Л.П. Лепчиковой, М.Н. Харитоновой; 
   методического пособия «Языки и культура коренных малочисленных народов Севера в 

образовательных программах дошкольных организаций РС(Я)» под ред. Р.С. Никитиной и 
реализуется в процессе организации следующих факультативов: 

- «Сюльдюкар – колыбель эвенков» - начиная со средней группы (с 4 до 8 лет); 
- «Айыл5а о5ото – Дитя природы» - начиная со средней группы (с 4 до 8 лет); 

 методических рекомендаций «Орлята- дошколята» по развитию социальной активности 
детей старшего дошкольного возраста в рамках программы «Орлята России». 

 

 

 

 

 

 



 

Охрана и укрепление здоровья детей 

  Одним из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы является создание 
оптимальных условий для двигательной активности детей, формирование у них необходимых 
двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения к здоровому 
образу жизни. 

В групповых помещениях созданы физкультурный уголок. Функционирует спортивная площадка 
для организации двигательной активности на прогулке.  

 В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление 
физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике детей нарушений 
осанки и плоскостопия у детей. 

  Климатические условия имеют свои особенности: недостаточное количество солнечны\х дней в 
зимнее время и повышенная влажность воздуха. Поэтому в режим дня каждой возрастной группы 
ежедневно включены бодрящая гимнастика, упражнения для профилактики плоскостопия, 
дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз. В холодное время года (при благоприятных 
погодных условиях) удлиняется пребывания детей на открытом воздухе. В теплое время года – 
жизнедеятельность детей, преимущественно, организуется на открытом воздухе. 

Преемственность дошкольной образовательной программы и программы начального 
общего образования. 

 Для полноценного решения задач ФГОС наш детский сад сотрудничает со школой и 
социокультурными учреждениями. 

  В рамках социального партнерства детский сад организует и участвует в таких мероприятиях как 
целевые экскурсии, участие в выставках, организация совместных мероприятиях, преемственность 
со школой, участие в праздниках и в мероприятиях школы, проведение педагогических часов и 
педагогических советов для педагогов детского сада совместно с учителями школы.  

              



Анализируя план преемственности детского сада и школы, мы убеждаемся в том, что необходимо 
проводить совместные педагогические советы, в ходе которых учителя, воспитатели будут иметь 
положительный результат в своей работе, что будет способствовать тесному сотрудничеству всех 
субъектов учебно-воспитательного процесса, координации действий, с целью подготовки 
дошкольников к дальнейшему обучению в школе. 

 
Совместная работа с организациями культуры и спорта. 

  Развитие социальных связей дает дополнительный импульс для развития и обогащения личности 
ребенка с первых лет жизни, совершенствует конструктивные взаимоотношения с родителями, 
строящиеся на идее социального партнерства, способствует росту профессионального мастерства 
педагогов, поднимает статус учреждения.  
 Экскурсии в библиотеку, совместные мероприятия по юбилейным датам писателей, посещение 
мини-музея библиотеки, участие в совместной образовательной деятельности, проектной 
деятельности.  
 Совместные мероприятия, спонсорство, участие в мероприятиях села, приглашение на совместные 
мероприятия в детском саду, фольклорные праздники, знакомство с музыкальными инструментами. 

  
   

 
Формы работы с родителями (законными представителями) 

  Взаимодействие с семьями воспитанников коллектив детского сада строит на основе принципа 
сотрудничества. В каждой группе разработан перспективный план работы с семьями. В ходе 
спланированной работы решаются такие актуальные задачи, как: 

 повышение педагогической культуры родителей; 
 приобщение родителей к жизни детского сада. 



  В прошедшем учебном году педагоги с представителями родительских комитетов разработали 
план мероприятий, где главными участниками были родители воспитанников. Данные мероприятия 
проводились в различных формах: родительские собрания, консультации, День открытых дверей, 
педагогические беседы (индивидуальные и групповые), совместные мероприятия, организация 
совместных дел. Мероприятия не только объединяют родителей и детей, но и создают атмосферу 
тепла и доверия во взаимоотношениях педагогического персонала и родителей. 

 Родители получают всю необходимую информацию о работе детского сада через сайт детского 
сада, наглядную информацию, через встречи с воспитателями и администрацией. 

Результативность работы с родителями 

Результативность работы с родителями 2022 2023 2024 

Удовлетворённость качеством работы воспитателя 81% 82% 84% 

Являются активными участниками 81% 81% 80% 

Являются пассивными участниками 13% 13% 15% 

Являются наблюдателями 6% 6% 5% 

 

 



 

 

Предметно-пространственная среда 

   Развивающая предметно-пространственная среда представлена центрами активности детей и 
оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой 
по содержанию и художественному решению. Мебель соответствует росту и возрасту детей, 
игрушки- обеспечивают максимальный для данного возраста развивающий эффект, группы 
соответствуют содержанию образовательного процесса, отвечает интересам и потребностям детей, 
способствует всестороннему развитию, обеспечивает их психическое и эмоциональное 
благополучие. 

 Все пространство группы безопасно, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. 

 Пространство группы постоянно трансформируется в зависимости от образовательной ситуации, в 
том числе от меняющихся интересов и возможностей детей. В группе находятся ковры для игр 
детей. Свободное пространство на полу дает возможность сооружать постройки. Столы и стулья 
переставляются в зависимости от задуманной деятельности. 

  В центре активности познавательному развитию весь игровой и дидактический материал 
расположен на открытых полках, обеспечивающих легкий доступ детей. 

  Центры предназначены как для самостоятельной, так и для совместной деятельности детей и 
взрослых. 

 

 

 

 

 



 

         

        

 

Учебно – методическое обеспечение 

 Методическая работа в ДОУ представляет собой систему мероприятий, которые направлены на 
повышение мастерства каждого педагога, на обобщение и развитие творческого потенциала 
коллектива, на обеспечение достижения оптимальных результатов образования, воспитания и 
развития детей. 

      Целью методической работы в детском саду является создание условий для непрерывного 
повышения уровня общей и педагогической культуры участников образовательного процесса. Эго 
создание условий для профессионального развития педагогов и обеспечения педагогического 
просвещения родителей в целях непрерывного развития детей. 

       Задачи методической работы: 
1. Организационное обеспечение непрерывности профессионального развития педагогов. 
2. Учебно-методическое обеспечение эффективной реализации образовательной программы в 
соответствии с современными требованиями. 
3. Изучение, обобщение и распространение передового опыта педагогов ДОУ в обеспечении 
качества образования. 
4. Информационное обеспечение педагогического просвещения родителей воспитанников ДОУ. 
В 2024 году детский сад пополнил учебно – методический комплект к Образовательной программе 
детского сада. Приобрели наглядно – дидактические пособия. 



Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательной 
программы. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 
деятельности педагогов.  

 
 

Библиотечно-информационное обеспечение. 

    В детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный 
фонд располагается в кабинете заведующего, группах детского сада. 

  Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям 
образовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями. 

 Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных 
программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 
деятельности педагогов. 

Обеспечения безопасности жизни и деятельности воспитанников в здании и на 
территории. 

 

Пожарная безопасность 
  Все сотрудники детского сада соблюдают правила пожарной безопасности: не допускают 
присутствия в групповых комнатах предметов, опасных для здоровья и жизни детей (кипяток, 
лекарства, спички, легковоспламеняющиеся жидкости, химические вещества и т.п.), а также 
неисправного электрооборудования (магнитофоны, телевизоры, компьютеры Два раза в год в 
соответствии с утвержденным графиком с сотрудниками детского сада проводятся учения по 
эвакуации детей в случае пожарной опасности. Учебная тревога не вызывает у детей паники. Работа 



ведется успешно: дети спокойно и быстро одеваются и под руководством воспитателей и других 
сотрудников и организованно покидают территорию детского сада.  

Техническая безопасность. 
В соответствии с нормативными документами, поступающими в детском саду, приводится в 

соответствие его материально-техническое состояние. Заведующий хозяйством систематически 
проводит технические осмотры помещения, следит за состоянием мебели, посуды, 
электротехнических средств обучения и другого оборудования. Для проведения занятий по 
аппликации и ручному труду детям выдаются ножницы с закругленными концами и только под 
руководством и надзором воспитателя. 

В целях охраны жизни и здоровья детей содержатся в порядке прогулочные участки. Ямки, 
кусты отсутствуют, деревья посажены за ограждением детского сада. Ежедневно, в утренние часы 
проводится осмотр участков на наличие посторонних предметов, в теплое время года - на наличие 
грибов и растений, которые могут нанести вред здоровью детей. Разработаны и утверждены 
«Журналы осмотра прогулочных площадок» на каждую группу, имеются Паспорта прогулочных 
площадок. Все игровые снаряды и оборудование в полной исправности. В зимнее время крыши 
здания детского сада и других построек очищаются от снега, убираются сосульки, а дорожки 
обрабатываются песком. В жаркое время года осуществляется, полив участков. 

 
 

Антитеррористическая безопасность. 
Состояние антитеррористической защищенности детского сада является одним из критериев 

обеспечения безопасности воспитанников и персонала, создания условий, гарантирующих охрану 
жизни и здоровья во время воспитательно - образовательного процесса. 
Приход детей отмечается в специальном журнале родителями (законными представителями). 
Родители лично передают ребенка воспитателю с рук на руки, не допуская передачи ребенка 
воспитателю соседней группы или другому сотруднику. Запрещается вход в детский сад 
посторонних лиц, не имеющих отношения к воспитанникам и сотрудникам учреждения. 
Запрещается отдавать детей незнакомым лицам, лицам до 18 лет или лицам, не имеющим 
письменного разрешения от родителей. 
 

Безопасность во время дорожного движения. 
Во всех группах есть уголки по обучению правилам дорожного движения с макетами 

перекрестков, зданий, деревьев, дорожных знаков, с наборами спецмашин, с атрибутами 
регулировщика и т.п. 

- Разработан паспорт дорожной безопасности; 
- Оформлен стенд безопасного передвижения детей к детскому саду. 

  Безопасность детей и сотрудников детского сада обеспечивает ООО «Галиаф-охрана». 

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

   В детском саду медицинское обслуживание осуществляет медицинская сестра. Медсестра наряду 
с администрацией детского сада несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, 
проведение лечебно- профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, 
режима и обеспечение качества питания. Для работы медсестры имеется специально 
оборудованный медицинский кабинет, включающий в себя изолятор. Медицинский кабинет 
оснащен необходимым медицинским инструментарием. Каждый месяц проводится анализ 
заболеваемости и посещаемости воспитанников 



  . 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

   Материально- техническое обеспечение детского сада позволяет в комплексе решать вопросы 
дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО. 

 В учреждении имеется: 
 физкультурный (музыкальный) зал; 
 групповые помещения; 
 кабинет заведующего; 
 экологическая комната; 
 мини-музей по ознакомлению с эвенкийской культурой; 
 медицинский блок (процедурный, изолятор); 
 пищеблок; 
 прачечная. 

              



    

 

 Здание имеет централизованное отопление, водоснабжение, септик. На территории детского сада 
находятся участки с верандами, малыми формами. 
Оборудована детская площадка. Детям предоставлен широкий комплекс развивающих 
возможностей. 

 В детском саду имеется мультимедийный проектор, экран для просмотра мультимедийных 
презентаций, подготовленных воспитателями для родительских собраний, а также для итоговых 
занятий с детьми. Также имеется интерактивный панель «UTS Fly Pro 65». Панель UTS Fly Pro 65 
подходит для проведения: 

 игровых обучающих занятий 
 презентаций 
 вебинаров 
 мастер-классов 
 коррекционных упражнений и т.д. 

В течение года было изготовлено и приобретено дополнительное оборудование для осуществления 
непосредственно образовательной деятельности в соответствии с требованиями 
общеобразовательных программ. Было приобретено новое оборудование для групп детского сада: 
дидактические пособия, игрушки, наборы строительного материала, физкультурное оборудование, 
пополнена развивающая среда различными материалами и пособиями по образовательным 
областям. 
 Также в течение года особое внимание уделялось благоустройству территории детского сада. 
 
 



ТЕРРИТОРИЯ ДЕТСКОГО САДА. 
 
 Территория детского сада по всему периметру ограждена забором. Прогулочные площадки в 
удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. 
 Игровые горки, лесенки устойчивы и имеют прочные рейки. 
  Оборудование, расположенные на территории (малые формы, физкультурные пособия и др.) дважды в год 
(весной и осенью) осматриваются на предмет нахождения их в исправном состоянии. Кроме того, 
воспитатели и администрация детского сада ежедневно ведут проверку состояния прогулочных площадок: 
оборудование на участках должны быть закреплены. 
В весенне-осенний период проводятся мероприятия по устранению перед началом прогулки стоялых вод 
после дождя; уборке мусора; вырубки сухих и низких веток деревьев и молодой поросли. 
  В зимний период проводятся мероприятия по очистке перед началом прогулки от снега, сосулек крыш, 
дорожек, детских площадок, ступенек крыльца, наружных лестниц от снега и льда, посыпанию песком. 
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ПИТАНИЕ 
   В детском саду организовано пятиразовое питание детей, которое осуществляется в соответствии 
с «20-ти дневным цикличным меню («летнего периода» и «зимнего периода») для организации 
питания детей в возрастных группах с 3 до 7 лет в филиалах – детских садах АН ДОО «Алмазик», 
разработанное медицинскими работниками АН ДОО «Алмазик». Дети в детском саду обеспечены 
полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной 
мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие 
для нервно- психического и умственного развития ребенка. 
 

 



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ПО СНИЖЕНИЮ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ 
   Одной из задач деятельности групп дошкольного образования- является сохранение и укрепление здоровья 
детей, совершенствование всех функций организма, обеспечение полноценного физического развития и 
воспитания. На это направлена система закаливающих мероприятий, витаминизация (осенне-весенний 
период), ежегодные медицинские осмотры детей, специально организованная деятельность детей 
(физкультурные занятия, утренняя гимнастика, гимнастика после сна, закаливание, использование 
оздоровительных подвижных игр). В системе проводится утренняя гимнастика, физкультурные занятия, 
физминутки во время занятий, организуется двигательная активность детей на свежем воздухе, проводятся 
спортивные развлечения, физкультурные праздники. Для осуществления реализации всей системы по 
здоровьесбережению детей необходимой частью является работа с родителями. Проводятся различные 
консультации, родительские собрания, где вопросы о здоровье детей были приоритетными. 
 В начале каждого года приезжают бригада детских врачей из Мирного, проводят обследование физического 
здоровья детей- учитываются группы здоровья детей, индивидуальные особенности состояния здоровья, 
перенесенные инфекционные заболевания. По результатам обследования подбираются закаливающие 
мероприятия. 

№ Показатели 2023 год 2024 год 

1. Пропущено дней по болезни 950 794 

2. Число пропусков на 1 ребенка по болезни 4,3 4,1 

3. Число заболеваний (случаи) 4,1 4,0 

4. Средняя продолжительность болезни 7,2 5,9 

5. Распределение детей по группам здоровья I   

II 23  

III 1  

IV   

V   

 
Сравнительный анализ данных за 2 года показывает, что в 2024 году значительно уменьшились 
показатели пропущенных дней по болезни и заболеваемость в днях на одного ребенка. 
  Количество пропущенных дней по болезни и число заболеваний связано с сезонными 
заболеваниями ОРВИ, в том числе с пневмонией. Также в январе- феврале 2024 года в ДОУ была 
вспышка заболевания ветряной оспой. 
 Снижения группы здоровья идет за счет ослабления зрения и кариеса. 



 В целом посещаемость стабильна.  

 
ДОСТИЖЕНИЯ ВОСПИТАННИКОВ 

  Создавая условия для формирования у подрастающего поколения активной жизненной позиции, конкурсы, 
различного рода состязания выполняют важнейшую функцию развития и социализации детей, что является 
одним из приоритетных направлений в работе детских садов. 
 На протяжении 2023-24 года воспитанники и педагоги детского сада стали победителями различных 
районных, региональных, всероссийских, международных конкурсов. 

     

     
 

КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 
 

Обеспеченность педагогическими кадрами 
  Детский сад на 100% укомплектовано квалифицированными кадрами. Образовательный процесс в детском 
саду осуществляют 3 педагога. 
 

Образовательный уровень педагогических кадров 
 

Общее количество педагогов Педагоги с высшим 
образованием 

Педагоги со средним 
профессиональным 

образованием 

3 1 2 



 
Количество педагогических работников, прошедших аттестацию и имеющих 

квалификационную категорию: 
Общее количество педагогов Педагоги с первой 

квалификационной 
категорией 

Педагоги, прошедшие 
аттестацию на соответствие 

3 2 1 

 
Анализ педагогического состава по стажу педагогической деятельности 

 
Общее количество 

педагогов 
До 10 лет До 15 лет До 20 и выше лет 

3 1 1 1 

 

 На конец 2023-2024 учебного года все педагоги детского сада прошли курсы повышения квалификации. 

Данные о квалификационном уровне, педагогическом стаже, образовании свидетельствуют о стабильности 
коллектива, его работоспособности, потенциальных возможностях к творческой деятельности. 

Педагоги детского сада приняли участие в конкурсах и акциях различного уровня: 
- Сертификат обобщения опыта в межрегиональном образовательном форуме для педагогов 
дошкольного и начального образования РС(Я) «Траектория взаимодействия: СЕМЬЯ- ДЕТСКИЙ 
САД- ШКОЛА» - воспитатель Алексеева А.А., заведующий Спиридонова В.Н.; 

- Сертификат районного фестиваля педагогических проектов «ПРО100 ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ПРАКТИКА» за распространение педагогического опыта по теме: «Создание этнической среды в 
процессе обучения языку, культуре коренных малочисленных народов села» - воспитатель 
Алексеева А.А., заведующий Спиридонова В.Н.  

- Сертификат участника конкурс проектов, направленных на цифровизацию, сохранение языкового, 
литературного и культурного наследия народов РС(Я) «Родной язык- достояние народов» в рамках 
реализации государственной программы РС(Я) «Сохранение и развитие государственных и 
официальных языков в РС(Я)» - воспитатель Федотова А.М., заведующий Спиридонова В.Н. 
 

 

Финансовые ресурсы детского сада. 
 

Приобретенные материалы и оборудование в 2024 г Сумма 
Канцелярские расходы 48 
Учебные расходы и игрушки 37 
Приобретение инвентаря 334 
Медикаменты  37 
Вспомогательные материалы 238 
Расходы на питание на 1 д/день 1595 
Затраты на 1 ребенка 1098 

 
 



Анализ функционирования ВСОКО 

Мероприятия ВСОКО включают комплекс мероприятий с указанием деятельности: 
критерии, показатели, методы и средства сбора данных, периодичность, сроки, субъект оценки, 
форма предоставления данных, распределение обязанностей между экспертным составом ДОО. 
Направления, критерии, показатели внутренней системы оценки качества дошкольного образования 
в ДОО рассмотрены и обсуждены на педагогическом совете и на совете родителей. Во внутренней 
системе оценки качества ДОО принимают участие все участники образовательных отношений по 
различным направлениям деятельности организации согласно утвержденных локальных актов, 
документов ДОУ. 

Данные по итогам ВСОКО обсуждались на заседаниях педагогического совета детского сада, 
административных совещаниях при заведующем детским садом. По результатам мониторинга 
качества образования разрабатывается дорожная карта мероприятий и адресные рекомендации, 
принимаются обоснованные управленческие решения, осуществляется планирование и 
прогнозирование развития детского сада. 

Придание открытости результатам ВСОКО осуществляется путем предоставления 
информации через отчет по самообследованию детского сада, размещенном на официальном сайте 
АН ДОО «Алмазик». 

 
ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ 

Детский сад предоставляет дополнительные платные услуги – это оказание воспитаннику 
оздоровительной услуги по реализации кислородного коктейля. Один курс приёма составляет 10 
порций коктейля. Стоимость услуги определяется согласно тарифу и на 2024 г. составил 43 рубля 
за одну порцию коктейля. Т.е. 430 руб. в квартал. Дополнительной услугой пользовались 16 детей 
(с 3 до 7 лет). 

 
 
 
 
 
 
 
 

Статистическая часть 

Критерии Показатели Единица 
измерения 

Общие сведения о 
детском саде 

Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного 
образования в том числе: 

 
23 

В режиме _10__ - часового пребывания 23 
Общая численность воспитанников в возрасте до 3-х 
лет 

9/75% 

Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 
лет 

14/70% 

Численность воспитанников, получающих услуги 
присмотра и ухода 

 

В режиме __10_- часового пребывания - 



Численность детей охваченных коррекционной 
работой 

- 

Численность воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья из общей численности 
воспитанников, получающих услуги по освоению 
основной образовательной программы дошкольного 
образования. 

- 

Общая численность выпускников детского сада, из 
них: 

4 

Образовательные 
результаты 

Количество/доля поступивших в класс с углубленным 
изучением предмета 

 

Количество/доля поступивших в 
общеобразовательный класс 

4/100% 

Количество/доля поступивших в класс коррекционно – 
реабилитационного обучения 

 

Количество/доля воспитанников, принявших 
результативное участие в муниципальных творческих 
конкурсах, олимпиадах, соревнованиях 

 

Количество/доля воспитанников, принявших 
результативное участие в республиканских творческих 
конкурсах, олимпиадах, соревнованиях 

 

Количество/доля воспитанников, принявших 
результативное участие в федеральных и 
международных творческих конкурсах, олимпиадах, 
соревнованиях 

16/69% 

Здоровье 
воспитанников 

Средний показатель пропущенных дней по болезни на 
одного воспитанника 

4,32 

Выполнение дето/дней 104,4% 
Число пропусков на 1 ребенка по болезни 43,2 
Средняя продолжительность 1 заболевания 5,9 
Количество случаев заболевания на 1 ребенка 7,3 
Индекс здоровья 79,5 
ЧБД 0 
Наличие оборудованного медицинского кабинета да 

Кадровое 
обеспечение 

Количество/доля педагогических работников стаж 
работы, которых составляет: 

3/100% 

До 5 лет  
Свыше 30 лет 2/67% 
Количество/доля педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

 

Количество/доля педагогических работников в 
возрасте от 50 лет 

1/33% 

Количество/доля педагогических и административно –
хозяйственных работников, прошедших за последние 5 
лет курсы повышения квалификации 

3/100% 



Количество/доля педагогических и административно –
хозяйственных работников, прошедших курсы 
профессиональной переподготовки по профилю 
педагогической деятельности 

 

Количество/доля педагогических и административно- 
хозяйственных работников, прошедших курсы 
повышения квалификации в связи с введением ФГОС 
ДО 

3/100% 

Число воспитанников в расчете на 1 педагогического 
работника 

13 

Число воспитанников в расчете на 1 взрослого (все 
сотрудники) 

2 

Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

 

Музыкальный руководитель - 
Инструктор по физической культуре - 
Учитель – логопед - 
Воспитатель по изобразительному искусству - 
Воспитатель по национальной культуре - 
Педагог – психолог - 

Инновационный 
потенциал 
педагогов 

Общая численность педагогических работников, в том 
числе: 

 

Количество/доля педагогических работников, 
имеющих высшее образование 

1/33% 

Количество/доля педагогических работников, 
имеющих высшее образование по профилю работы (по 
направлению подготовки) 

1/33% 

Количество/доля педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование 

2/67% 

Количество/доля педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование по 
профилю работы (по направлению подготовки) 

2/67% 

Численность педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в том числе: 

3/100% 

Количество/доля педагогических работников, которым 
присвоена первая квалификационная категория 

2/67% 

Количество/доля педагогических работников, которым 
присвоена высшая квалификационная категория 

- 

Количество/доля педагогических работников, 
выступавших на различных мероприятиях районного 
уровня 

2/67 

Количество/доля педагогических работников, 
выступавших на различных мероприятиях 
республиканского и федерального уровня 

3/100% 



Количество/доля педагогических работников, 
выступавших на различных мероприятиях 
федерального и международного уровня 

2/67 

Количество/доля педагогических работников, 
принимавших участие в профессиональных конкурсах 
(в том числе интернет- конкурсах) 

1/33% 

Количество/доля педагогических работников, 
имеющих публикации, включая интернет- публикации 

 

Количество/доля педагогов, которые используют 
современные педагогические технологии 

 

Количество/доля педагогов, разработавших авторские 
программы, методические пособия 

2/67% 

Инфраструктура Общая площадь, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

499,1 кв.м. 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

55 кв.м. 

Наличие физкультурного зала 1 
Наличие музыкального зала - 
Наличие логопедического кабинета - 
Наличие кабинета педагога – психолога - 
Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 
физическую активность и разнообразную игровую 
деятельность воспитанников на прогулке 

Да 

Оснащение групп мебелью в соответствии с 
требованиями СанПиН 

да 

Оснащение групп игровым и дидактическим 
материалом в соответствии с ФГОС ДО 

частично 

Оснащение учебно – методическим комплектом для 
реализации ООП детского сада. 

91% 

Удовлетворенность 
родителей 
(законных 
представителей) 
воспитанников 
качеством 
образовательных 
услуг 

Доля родителей, активных участников 
образовательных отношений 

78% 

Доля родителей, удовлетворенных успехами своего 
ребенка в детском саду 

73% 

Доля родителей, не удовлетворенных успехами своего 
ребенка в детском саду 

20% 

Доля родителей, полагающих уровень 
образовательных услуг высоким 

42% 

Доля родителей, полагающих уровень 
образовательных услуг средним 

53% 

Доля родителей, полагающих уровень 
образовательных услуг низким 

5% 

Соответствие 
уровня оказания 
услуг по присмотру 
и уходу за детьми 

Доля родителей, полагающих уровень услуг по 
присмотру и уходу за детьми высоким 

75% 

Доля родителей, полагающих уровень услуг по 
присмотру и уходу за детьми средним 

25% 



ожиданиям 
родителей 

Доля родителей, полагающих уровень услуг по 
присмотру и уходу за детьми низким 

 

 
 

Выводы 
   В целом коллектив детского сада с поставленными на 2023-2024 учебный год задачами справился: 
были созданы организационные, методические и материально-технические условия, обеспечившие 
развитие воспитанников детского сада и комфортную среду жизнедеятельности, повышение 
профессионализма сотрудников и вовлечение родителей в образовательный процесс. 
   Проанализировав возможности и пожелания педагогического коллектива нашего учреждения, 
коллектив считает целесообразным включить в план работы на следующий учебный год следующие 
задачи: 

 - повышение профессиональной компетентности и совершенствование деятельности педагогов в 
вопросах внедрения Федеральной образовательной программы дошкольного образования. 

 - продолжать совершенствовать и укреплять здоровье воспитанников через приобретение навыков в 
физкультурно – оздоровительной деятельности; 

 - формирование у детей духовно- нравственных ценностей, сложившихся в процессе культурного 
развития России через все виды образовательной деятельности. 

 

 


