
 

 

            

Дорожная карта мероприятий 

 по повышению качества дошкольного образования в детском саду № 5 «Семицветик» - филиале АН ДОО «Алмазик» 

 «Дорожная карта» мероприятий по повышению качества дошкольного образования в детском саду № 5 «Семицветик» состоит из шести разделов: 

1. Повышение качества образовательных программ дошкольного образования. 

2. Повышение качества содержания образовательной деятельности в дошкольных образовательных организациях (социально-коммуникативное 

развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие) 

3. Повышение качества образовательных условий в дошкольных образовательных организациях (кадровые условия, развивающая предметно-

пространственная среда, психолого-педагогические условия) 

4. Взаимодействие с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворенность семьи образовательными услугами, индивидуальная 

поддержка развития детей в семье) 

5. Обеспечение здоровья, безопасности и качество услуг по присмотру и уходу 

6. Повышение качества управления в дошкольных образовательных организациях. 

№ Критерий Мероприятия (содержание деятельности) Срок Ожидаемый результат Ответственны

й 

1 Повышение качества 

образовательных программ 

дошкольного образования 

Продолжение ознакомления педагогов с 

федеральными проектами, входящими в 

национальный проект «Образование», 

целевыми показателями федерального и 

регионального уровней 

Июнь – 

декабрь 

2026 г. 

Успешная реализация всех требований 

федеральной образовательной программы 

Заведующий  

 

Анкетирование родителей Май  

2027 г. 

Сбор данных по удовлетворенности 

родителей качеством образования 

Заведующий 



Мониторинг возможностей   развития 

творческих способностей и интересов 

воспитанников , включая их участие в 

конкурсах и олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и международных), выставках, 

смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, других массовых 

мероприятиях 

Январь, 

июнь  

2027 г. 

Увеличение доли участия воспитанников и 

педагогов в конкурсах 

Заведующий 

 

 

2 Повышение качества 

содержания образовательной 

деятельности в дошкольных 

образовательных организациях  

Разработка и утверждение локальных актов 

образовательной деятельности в детском саду  

Август 2026 

г. 

Наличие планирования, педагогического 

наблюдения за развитием каждого 

воспитанника детского сада. 

 

Заведующий 

3 Повышение качества 

образовательных условий в 

дошкольных образовательных 

организациях (кадровые 

условия, развивающая 

предметно-пространственная 

среда, психолого-

педагогические условия) 

Повышение профессиональной 

компетентности педагогов путем 

систематического обмена опытом внутри 

детского сада и самообразования педагогов 

В течение 

года 

Повышение профессиональной 

компетентности педагогических кадров в 

рамках повышения квалификации через 

участие в семинарах, конференциях 

различного уровня. 

Укомплектованность педагогических кадров 

в детском саду. Развивающая предметно-

пространственная среда и психолого-

педагогические условия построены в 

соответствии с ФГОС ДО и действующими 

санитарными нормами и правилами. 

Заведующий, 

воспитатели, 

специалисты 

 

 

 

 

 

 

Оснащение отдельного учебного класса для 

реализации дополнительных платных услуг 

Сентябрь 

2026 г. 

Улучшение образовательных условий 

реализации ОП 

Заведующий, 

специалисты 

  Работа по решению кадрового вопроса с 

педагогическим персоналом 

Июнь-

сентябрь 

2026 г. 

Убедить АН ДОО «Алмазик» о 

необходимости выделения штатных единиц - 

музыкального руководителя, педагога-

психолога и старшего воспитателя. 

Заведующий,  

4 Взаимодействие с семьей 

(участие семьи в 

образовательной деятельности, 

удовлетворенность семьи 

Повышение открытости и доступности 

информации о детском саде на странице 

в ВКонтакте и официальном сайте 

В течение 

года 

 

 

Наличие нормативно – правовых документов, 

регламентирующих взаимодействие детского 

сада с семьей.  

Ст. медсестра 

Воспитатели 

Специалисты 

 



образовательными услугами, 

индивидуальная поддержка 

развития детей в семье) 

Совершенствовать формы взаимодействия с 

семьей. Оказание консультативной и 

методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, 

обучения и развития детей: 

Разработка и функционирование видео-

рубрик с рекомендациями от учителя-

логопеда, инструктора по физической 

культуре, страничка заведующего на 

страницах интернет-сообщества   

Анкетирование родителей. 

«Удовлетворённость детским садом. Запросы 

родителей на следующий год»  

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

2026 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Май 2027 г. 

Активное участие родителей в 

образовательной деятельности и в 

мероприятиях детского сада. 

Информационная открытость детского сада. 

 

5 Обеспечение здоровья, 

безопасности и качеству услуг 

по присмотру и уходу 

Соблюдение режима пребывания 

воспитанников. Реализация нового 

цикличного меню. Провести работу по 

сохранению и укреплению здоровья детей, 

мониторинг заболеваемости, соблюдение 

санитарно-гигиенических норм. Создать 

условия по предупреждение травматизма; 

реализовать систему мероприятий.  

Октябрь 

2026 г. 

Повышение показателей здоровья 

воспитанников.  

Соблюдение инструкций по охране и жизни 

и здоровья воспитанников, правил ПБ, ГО, 

ЧС, ТБ и ОТ. 

Наличие системы видеонаблюдения, наличие 

тревожной кнопки или другой охранной 

системы. 

Заведующий, 

Ст. медсестра, 

 

6 Повышение качества 

управления в дошкольных 

образовательных организациях 

Проанализировать применяемые в детском 

саду формы и способы управления 

Май 

2027 г. 

Соответствие деятельности детского сада 

требованиям законодательства в сфере 

образования, отсутствие жалоб, замечаний. 

Организация методических мероприятий. 

Взаимодействие с социальными партнёрами. 

Эффективное планирование и управление 

организационными процессами в 

современных условиях. 

Заведующий,  

 

 


